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Die Vorteile: 

■■ Das Werk argumentiert dort weiter, wo die vorhandene 
Kommentarliteratur sich oftmals mit gängigen Argu-
mentationsmustern begnügt. 

■■ Der Kommentar lotet aus, was vor Gericht Bestand hat.
■■ Die Autoren orientieren sich an der BAG-Rechtsprechung 

und beziehen durchgehend die Entscheidungen des 
EuGH mit ein. 

■■ Die Kommentierung zeigt argumentationssicher die 
Spielräume für die Umsetzung von Arbeitnehmer- 
positionen auf. 

■■ Der Handkommentar berücksichtigt alle wichtigen 
neuen Gesetze (z.B. das Pflegezeitgesetz) sowie Ge-
setzesänderungen (z.B. im Datenschutzrecht) – auch auf 
europäischer Ebene. 

Topaktuell: Die EuGH-Entscheidung vom 19.1.2010 zu den 
Kündigungsfristen (Kücükdevici-Entscheidung) ist berück-
sichtigt!

Das Werk vereint in einem Band alle relevanten Gesetze des 
Individualarbeitsrechts mit den bedeutsamen Bezügen zum 
kollektiven Arbeitsrecht. Die maßgeblichen Normen der InsO, 
des SGB, des HGB und der GewO werden ebenfalls praxisnah 
erläutert. 

Die Autoren sind ausgewiesene Experten aus Anwaltschaft 
und Justiz ,die ihre langjährige Erfahrung in der Beratung und 
Vertretung von Arbeitnehmern einbringen.

Die kommentierten Gesetze (ggf. Auszüge):
GG | EUV/AEUV | Arbeitnehmer-EntsendeG | ArbnErfG | AGG | 
AltersteilzeitG | ArbGG | ArbeitsplatzschutzG | ArbeitsschutzG 
| ArbeitssicherheitsG | ArbeitszeitG | Arbeitnehmerüberlas-
sungsG | BerufsbildungsG | BDSG | Bundeselterngeld- und 
ElternzeitG (BEEG) | Gesetz zur Verbesserung der betrieblichen 
Altersversorgung | BGB | BundesurlaubsG | Entgeltfortzah-
lungsG | EGBGB | GewerbeO | HeimarbeitsG | HGB | InsO | 
KSchG | MiArbG | MutterschutzG | NachweisG | PflegezeitG | 
SGB II – Grundsicherung für Arbeitsuchende | SGB III – Arbeits-
förderung | SGB VI – Gesetzliche Rentenversicherung | SGB IX 
– Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen | Schwarz-
arbeitsG | TzBfG | UrhG

Arbeitsrecht
Individualarbeitsrecht mit kollektivrechtlichen Bezügen
Handkommentar
Herausgegeben von Prof. Dr. Wolfgang Däubler,  
RA Jens Peter Hjort, FAArbR, RA Michael Schubert, FAArbR 
und RA Dr. Martin Wolmerath
2. Auflage 2010, 3.383 S., geb., 118,– €, ISBN 978-3-8329-4156-7


