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Arbeiten am Geburtstag

KBLN Arbeitnehmer haben kei-
nen Anspruch darauf, an ihrem
Geburtstag oder bei Festen wie
Karneval freinehmen zu kiinnen.
Das ergibt sich aus einem Urteil
des Arbeitsgerichts Koln (Az: 2
Ca 6269/09), auf das_die Deut-
sche Anwaltauskunft in Berlin
hinweist. Ein freier Tag kann laut
“dem Urteil sefbst dann verwei-
gert werden, wenn es bisher g#n-
glge Praxisim Betrieb war, Mitar-
‘bejtern hei solchen Anldssen frei-
“zugeben.. Arbeitnehmer im bf-
fentlichén Dienst milssten’ géne-
rell davon ausgehien, dass der-Ar-
bextgeber niir Leistungen ge-
withrt, 2t denen er- rechtlich ver-
pﬂlchtet ist, Besahﬁftlgte ‘Kkbnin-
ten‘ mcht darauf vertrauen, dass




